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1、 系統背景說明

卓越的經營績效，是企業永續經營發展之根，也是迎戰外界環境衝擊的中流砥柱。如何使企業的經營績效更加卓越，則必須掌握內外環境的變遷，不斷求新求變，且善用各種管理工具。

在諸多管理工具中，『績效評核』是其中最重要的一環。它可以及時的、有效的、全方位的診斷企業的經營體質，使組織能及時反省並採取因應措施，不斷增強核心競爭力，提高經營績效，達成永續經營發展的戰略性目標。

本系統建制即是為了評核「績效」，是以產出與投入的比率來衡量組織目標達成的程度，並考量事實，作出價值判斷。

2、 需求描述

1. 員工使用系統要可以辨識使用者的權限。

2. 有權限的使用者可以設定受評單位。

3. 有權限的使用者可以設定評核年度與項目。

4. 有權限的使用者可以設定受評單位組別及啟用月份。

5. 各組的受評單位之成績是依照評核類別計算評比。

6. 有權限的使用者可以針對所設定之評核類別設定所屬各評核項目。

7. 並可以針對所設定之評核項目指定考核哪些受評單位。

8. 有權限的使用者可以依受評單位加入評核項目之設定，並可以增加權重稽核功能。

9. 考核單位定期（每月）填寫受評單位之成績。

10. 各單位可以依據年度別查詢各單位當月、年度、各月成績。

11. 各單位可以依據年度別查詢各組當月、年度、各月的成績排名。

3、 系統ERD圖
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4、 系統ERD轉UML (Unified Modeling Language)類別圖
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5、 關聯網目
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6、 程式系統架構圖
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7、 系統畫面展示

1. 權限管理與系統登錄

輸入網址: http://140.117.74.206/db/team7/
· 帳號：syhwang
· 密碼：syhwang
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2. 設定評核項目-年度之設定


3. 設定評核項目-受評單位之設定



4. 設定評核項目-評核類別之設定



5. 設定評核項目-各評核項目之設定



6. 設定評核項目-指定考核受評單位



7. 設定評核項目-依受評單位加入評核項目


8. 填寫評核成績



9. 評核成績填寫狀況查詢


10. 成績查詢-受評單位各月成績


11. 成績查詢-各組年度成績


8、 小組感言
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勇嘉的感言
　　我一直對資料庫的應用很感興趣，而且它對我的工作幫助很大。
很久以前我就撰寫過很多有關資料庫應用的程式，不過卻對它沒有很深入的了解。這學期修了黃老師的這門課，讓我對資料庫有更深入的認識，明白我以前所設計的資料庫綱目有很多的缺點；加入索引時若不恰當，不但不能提升查詢的效率，反而會降低。
我想爾後在作類似的資料庫應用設計時，我一定能做出更好的作品。
還有，黃老師教學認真讓我留下深刻的印象，是大家做事學習的榜樣；希望將來有機會還能修黃老師的課，繼續向黃老師學習。
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瑞珍的感言
在修資料庫之前，因為自己本身從事系統設計的工作，想說讀起來應該不會很吃力才是，等到真正修課之後才知道越是基礎的科學越是需要花費更多的精力來研讀，不是那麼簡單的。

    從EERD至計算交易成本等，在在都考驗著對資料庫基礎知識的熟悉與了解度，在交易成本方面，如果能夠以直接使用資料庫分析之後產生的結果來解釋，相信對於學生的我們來說會更清楚，例子越多，對於其精神也會更清楚，不過需要下苦工還是學生自己本身。在每章節中習題講解的部份，雖然同學已有上台報告，不過不知是不是學生愚昧總是聽不大懂，如果老師能再講解依次或在解釋一些重要部分的話，那就太好了。

    謝謝老師的教導，讓我在這節課中，學到很扎實的知識，老師親切可愛的笑容，是讓我們可以繼續堅持下去的原動力，相信很多同學都有這種感覺。謝謝。
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培銘的感言

當初選這門課時，心裡有在想，身為一位電腦軟體公司的系統分析師，資料庫這個東西，我可是每天都有在摸，所以我認為應該是很easy；結果發現到 黃老師教的『資料庫』，真的是非常深入、也非常紮實，讓我學到了超乎我預期所想像的課業內容，真是太棒了。對於學生往後資料庫的應用程式設計，有非常大的幫助。


預祝老師的更新與補充-資料庫課本第二版，出版順利！

[image: image10.jpg]


麗晶的感言
這是我第一次上中山資管學分班的課，因為公司同事：培銘的大力鼓勵與推薦，所以決定選修資料庫這門課，老師真是非常的認真以及平易近人，還有整個班級的氣氛很好，也經由這門課，大家互動都非常的熱絡。認識了很多喜歡一起學習的好朋友。感覺中山資管的課程真是物超所值！
參考文獻：
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系統工具


程式語言:ASP 


資料庫:SQL Server


系統執行方式


登入綱址:� HYPERLINK "http://smtp.kcg.gov.tw/test_kpd" ��� HYPERLINK "http://140.117.74.206/db/team7/" �http://140.117.74.206/db/team7/��


帳號：syhwang


密碼：syhwang


可執行時間：全天
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考核單位定期    (每月)填寫受評單位之成績！
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依受評單位加入評核項目之設定，功能與前頁同，但增加權重稽核功能！
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針對所設定之評核項目指定考核那些受評單位！
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針對先前設定之評核類別設定所屬各評核項目！
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各組受評單位之成績是依照評核類別計算評比！
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設定受評單位組別及啟用月份！
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設定評核項目，由年度值開始！





登錄畫面沒有固定的出現位置，主要功能在辨別使用者的權限！
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